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«Innovare, adattandosi»
Cosi Brembo e Siad

alla prova della pandemia

Lincontro in Imiberg

mssem Portare gli studenti a
contatto col mondo dell'impre-
sa, in un contesto critico come
l'attuale, tra riaccendersi del-
I'inflazione, impennata dei
prezzi di energia e materie pri-
me, pandemia che non vuole
spegnersi, lerisiésvoltoil primo
dei quattro incontri del cicle
«Dialoghi sul mondo che cam-
bia», promosso dall'lstituto
Imiberg. Alla domanda «(QJuali
sfide per I'impresa?s, in «un pe-
riodo pieno di imprevistis, sono
stati chiamati a rispondere due
protagonisti di grandi aziende
avocazioneinter-
nazionale: Cristina Bombassei,
Chief Csr Officer di Brembo, ¢
Bernardo Sestini, a.d. diSiad; eil
titolare di una giovane azienda
di software come Giovanni Ca-
ruso, della Hive Value, Hamode-
rato Andrea Valesini, capore-
dattore de «L'Eco di Bergamos.
L'accento cade sul continuo e
incessante adattamento impo-
gto alle aziende da circostanze
sempre nuove € tempi sempre
piit accelerati Bombassei ha
spiegatoche 'azienda, che nona

caso hamodificato laragione so-
ciale da «Freni Brembo» a
«Brembow» per aprirsi a nuovi
settori di attivita, «ha sette cen-
tri di ricerca, e aprirh un nuovo
polo nella Silicon Valley: Brem-
bo Inspiration Lab, pensato su
futuri trend come intelligenza
artificiale, nuove frontiere di di-
gitale e meccatronicas.

Unmondo ribaitato

Con la pandemia, ha aggiunto
Bombassei, «<il mondodel lavoro
éstatoribaltato. Comeintuttele
situazioni di crisi, bisogna valu-
tare i fenomeni come nuove =fi-
de e opportuniti. La pandemia
ha stravolto il modo di lavorare,
accelerando perd processi giain
atln»eimpunmdmmymdamn

mana si & passati allo smart
working, dauna crisi & nata una
bella opportunitid. Abbiamo
messo in sicurezzaidipendenti,
curato formazione e prevenzio-
ne, fatto ordine e efficientamen-
tis. Quanto ai cambiamenti cli-
matici 'azienda si prefigge di
emettere e consumare sempre
menao, diventando «carbon neu-

Da sinistra, Caruso, Bombassel, Valesini, Sestinl, Grossl e0o0s

tral entroil 2040», Indisponibi-
lita dei microchip: «le vetture
sono ricche di sensoristica, sen-
za microchip il cruscotto non
funziona. Lostessovale perle la-
vatrici Ma, mossa da queste dif-
ficolth, si & avviata una discus-
sione intelligente che crea nuo-
ve opportunita, prepara nuove
produzioni», In particolare,
«per coinvolgere le nuove gene-
razioni nello sviluppo del-
l'azienda, abbiamo creato il Gen
Zeta Forum,

Di grande velocita di innova-
zione e adattamento parla an-
che Sestini: «Si aprono o rinfor-
zanonuovisettord, come nellali-
mentare e nell'assistenza sani-
taria a domicilio, 0 assistenza
domiciliare integrata. La ten-
denzaéspostare adomicilio tut-
tele cure possibili e usare l'ospe-
dale solo quando non sé ne pud
fare a meno, Facciamo continui
investimenti, che porteranno
anche a seguire l'aspetto am-
bientale in maniera ancora pit
attenta. Non si pud perdere del
tempao, perché il mondo non te
lo concede pilis,

Vincenzo Guercho
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